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Załącznik nr 3
Regulamin rekrutacji autorów zadań egzaminacyjnych

1. Rekrutacja odbywa się w drodze postępowania konkursowego.
2. Postępowanie konkursowe ma charakter otwarty i jest jednoetapowe.

3. Kandydat przygotowuje zestaw oryginalnych, autorskich zadań egzaminacyjnych. 
4. Nadesłane zadania nie mogą być plagiatem, parafrazą lub fragmentem innych zadań, nieopracowanych samodzielnie przez kandydata.

5. Zadania należy przesłać pocztą elektroniczną na adres: 
 bank.zadan.zawodowych@komisja.pl
6. Zadania można nadsyłać do 30 maja 2011 roku.
7. Kandydat przesyła zadania podpisane pseudonimem, uniemożliwiającym identyfikację autora zadań.
8. Zadania ocenia powołany przez dyrektora okręgowej komisji egzaminacyjnej trzyosobowy zespół rekrutacyjny w skład, którego wchodzą: koordynator prac autorów zadań i dwaj eksperci zawodowi.
9. Zespół rekrutacyjny ocenia zadania, biorąc pod uwagę:

· poprawność merytoryczną,

· poprawność konstrukcyjną,

· zgodność ze standardem wymagań egzaminacyjnych,
· poprawność edytorską.

10. Na autorów zostaną zakwalifikowani kandydaci, którzy otrzymają największą liczbę punktów za opracowane zadania. 

11. Ogłoszenie wyników rekrutacji nastąpi 15 czerwca 2011 roku.

12. Osoby przyjęte będą poinformowane o wyniku rekrutacji pocztą elektroniczną.

13. Zadania przesłane w ramach postępowania rekrutacyjnego nie będą wykorzystane w materiałach egzaminacyjnych okręgowej komisji egzaminacyjnej bez zgody autora.
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